Smjernice za izradu seminarskog rada 
1.Sadržaj

Sadržaj se mora formirati na osnovu slijedećih zahtjeva u pisanju seminarskog rada: 
U prvom i drugom dijelu se bavite teorijom. 

U trećem izučavate predmet rada. 
I i II dio mora pokazati vaše poznavanje teorije u vezi predmeta rada. Suština je davanje jasne slike o kakvom je teoretskom saznanju/konceptu/strategiji/modelu riječ da bi se u trećem dijelu na osnovu teorijskih postulate iz I i II dijela, izvršila  temeljita analiza predmeta istraživanja i ponudilo riješenje, sugestija, preporuka i sl. 
III dio na osnovu teorije iz 1. i 2. poglavlja i uočenih karakteristika u primjeni teme rada i to na konkretnom primjeru ( preduzeća/turističke agencije/hotela), treba pokazati vašu sposobnost analize predmeta Vašeg rada (prvo podpoglavlje trećeg poglavlja) i sposobnosti da na osnovu izvedene analize ponudite preporuke ili smjernice (drugo podpoglavlje trećeg poglavlja).

Primjer sadržaja:

Uvod

1.

1.1.

1.2.itd.

2.

2.1.

2.2.itd.

3.Faktori razvoja ili Model uspješnosti ili Uloga xxxxxx _________________(navesti naziv konkretnog preduzeća).

3.1.Analiza faktora ili modela ili uloge ili funkcije

3.2.Smjernice ili preporuke ili predlog razvoja ili efikasnosti ili unaprijeđenja ili sl.

Zaključak

Literatura
2.Obim i ostale karakteristike rada
Seminarski rad, po pravilu, treba da ima opseg  od  15 do 20 stranica, da bude napisan na papiru formata A-4, da bude jezički, stilski  i tehnički oblikovan  u skladu sa savremenim postupcima, tehnikom i tehnologijom  izrade publikacija  u oblasti naučnog, odnosno stručnog rada. 
3.Rok za predaju rada
Rok za predaju seminarskog rada je 30 dana prije termina završnog ispita.
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